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Prestations 
Cliquez sur “prestations” dans le menu principal. 

 

Ici vous voyez les contrats à traiter. 
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Traitement contractuel 
Si le collaborateur a travaillé selon un contrat, vous pouvez consulter les heures saisies et les 

sauvegarder par la suite. 

Ajouter des lignes supplémentaires (congé/primes/rémunérations) 
Le collaborateur a droit à un jour de congé/primes/rémunérations supplémentaires ? Cliquez le 

bouton ‘ajouter’ et indiquer le code souhaité, puis saisissez les heures sous le jour concerné. 

Sauvegardez rensuite. 
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Introduire des infos/communications  
Si vous ne trouvez pas le code souhaité ou si vous souhaitez ajouter des informations sur le 

collaborateur, vous pouvez utiliser la barre d'informations complémentaires. P.ex. : Di 18/06 droit 

à une rémunération supplémentaire ou droit à 2h d'heures supplémentaires à 50%.  

 

Confirmation des prestations et les transmettre 
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Après la saisie des prestations, la barre devient orange. Lorsque vous avez fini de saisir les 

prestations, vous pouvez sélectionner les contrats et cliquer sur confirmer et transmettre en bas 

de page.  


